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Comune di Casamassima 

(Città Metropolitana di Bari) 

 

NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

VERBALE N. 1/2026 

 

Oggetto: Attestazione del Nucleo di Valutazione sull'assolvimento degli obblighi di 

pubblicazione al 15 giugno 2026 – Delibera ANAC n. 168 del 15 aprile 2026. 

L'anno duemilaventisei, il giorno 16 del mese di luglio, si è riunito il Nucleo di Valutazione, 

costituito con Decreto Sindacale n. 3 del 28 gennaio 2025, nella seguente composizione: 

1. presidente - dott. ssa Anna Antonia Pinto; 

2. componente – dott. Ettore Massari; 

3. componente – avv. Daniele Attivissimo  

Il Nucleo di Valutazione 

Premesso che 

• l'art. 14, comma 4, lett. g), del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 attribuisce 

all'Organismo Indipendente di Valutazione, ovvero agli organismi con funzioni analoghe, il 

compito di attestare l'assolvimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa in 

materia di trasparenza; 

• l'Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC), con Delibera n. 168 del 15 aprile 2026, recante 

"Attestazioni OIV, o strutture con funzioni analoghe, sull'assolvimento degli obblighi di 

pubblicazione riferiti all'annualità 2025", ha definito modalità, criteri e tempistiche per 

l'effettuazione delle verifiche con rilevazione al 15 giugno 2026; 

• la citata deliberazione prevede che le verifiche riguardino dati, documenti e informazioni 

prodotti, adottati, approvati o da approvare entro il 31 dicembre 2025 e che risultino pubblicati 

nella sezione "Amministrazione Trasparente" entro il 15 giugno 2026; 

Preso atto che, in conformità alle indicazioni contenute nella Delibera ANAC n. 168/2026, il Nucleo 

di Valutazione ha effettuato la verifica dell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione nella sezione 

"Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale dell'Ente, con particolare riferimento alle 

seguenti sezioni e sottosezioni: 

1. Atti generali (art. 12 del D.Lgs. n. 33/2013); 

2. Organizzazione (artt. 13 e 14); 

3. Consulenti e collaboratori (art. 15); 

4. Personale – Titolari di incarichi amministrativi di vertice – Titolari di incarichi dirigenziali 

(art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013); 
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5. Performance (art. 20 del D.Lgs. n. 33/2013); 

6. Attività e procedimenti (art. 35); 

7. Provvedimenti (art. 23); 

8. Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici (artt. 26 e 27); 

9. Bilanci (art. 29); 

10. Controlli e rilievi sull'amministrazione (art. 31); 

11. Servizi erogati (art. 32); 

12. Pagamenti dell'amministrazione (art. 4-bis e art. 36); 

13. Bandi di gara e contratti (art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013; artt. 23 e 28 del D.Lgs. n. 36/2023; 

Delibere ANAC nn. 261/2023, 264/2023 e 601/2023); 

14. Pianificazione e governo del territorio (art. 39); 

15. Interventi straordinari e di emergenza (art. 42). 

Il Nucleo dà atto che le verifiche sono state svolte nel corso di più sessioni di lavoro, tenutesi in 

modalità telematica, e che le relative risultanze sono sintetizzate nel presente verbale. 

All'esito delle verifiche, il Nucleo ha provveduto alla compilazione della Scheda di rilevazione al 15 

giugno 2026 mediante l'applicativo web "Attestazioni OIV", disponibile sul portale dell'ANAC, 

nonché alla predisposizione della relativa attestazione. 

Il Nucleo prende atto che la successiva fase di monitoraggio interesserà esclusivamente le sezioni e 

sottosezioni che, in sede di rilevazione al 15 giugno 2026, abbiano evidenziato un livello di 

assolvimento inferiore al 100% anche con riferimento ad uno solo dei seguenti indicatori di qualità: 

• pubblicazione; 

• completezza del contenuto; 

• completezza rispetto agli uffici o ai soggetti tenuti alla pubblicazione; 

• aggiornamento; 

• formato. 

In tali casi, a decorrere dal 31 luglio 2026, il Nucleo procederà al monitoraggio delle misure adottate 

dall'Amministrazione per il superamento delle criticità rilevate, verificando entro il 30 novembre 

2026 il permanere ovvero il superamento delle stesse, con riferimento esclusivo agli obblighi che 

abbiano riportato punteggi inferiori al 100%. 

Il Nucleo richiama, altresì, quanto disposto dall'art. 46 del D.Lgs. n. 33/2013, secondo cui 

l'inadempimento degli obblighi di pubblicazione costituisce elemento di valutazione della 

responsabilità dirigenziale ed eventuale causa di responsabilità per danno all'immagine 

dell'Amministrazione, incidendo sulla corresponsione della retribuzione di risultato e del trattamento 

accessorio collegato alla performance individuale dei responsabili. 
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Si prende inoltre atto che l'ANAC potrà utilizzare le risultanze delle attestazioni e l'elenco delle 

eventuali inadempienze, acquisiti mediante il servizio web dedicato, ai fini dell'esercizio dei propri 

poteri di vigilanza e di contestazione delle violazioni in materia di trasparenza. 

Il Nucleo di Valutazione 

dispone 

che il presente verbale, unitamente alla Scheda di rilevazione e all'Attestazione sull'assolvimento 

degli obblighi di pubblicazione, sia pubblicato, a cura dei competenti uffici comunali, entro il 30 

luglio 2026 nella sezione "Amministrazione Trasparente", sottosezione di primo livello 

"Controlli e rilievi sull'amministrazione", sottosezione di secondo livello "Organismi 

indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe", voce 

"Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di 

pubblicazione". 

 

Conclusi i lavori si procede alla redazione, lettura ed approvazione del presente verbale. 

 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

 dott.ssa Anna Antonia Pinto -Presidente 

 

dott.  Ettore Massari  -Componente    

 

avv. Daniele Attivissimo - Componente   

 

 

Allegati: 

 

Scheda attestazione obblighi pubblicazione.  

  

Ricevuta Anac acquisizione attestazione. 
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