
COMUNE DI CASAMASSIMA

Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

Da Ottobre A Dicembre 2025

Ufficio FERIE MATERNIT MALATTIA ALTREGG lavorativi TOTALE Assenza PresenzaNum. Dip.

AFFARI GENERALI
85 1266

8,43% 6,55% 1,19%
100816

16,17%
16,17% 83,83%

163

GESTIONE DEL TERRITORIO(RP)
87 740

11,51% 5,29% 0,93%
75612

17,73%
17,73% 82,27%

134

GESTIONE
ECON.FINANZIARIA(RP)

43 63 911

7,12% 10,43% 1,82% 1,49%
60410

20,86%
20,86% 79,14%

126

POLIZIA MUNICIPALE(RP)
103 933

7,86% 2,52% 0,69%
131016

11,07%
11,07% 88,93%

145

SOCIO CULTURALE(RP)
39 67

7,74% 1,39% 1,19%
5048

10,32%
10,32% 89,68%

52
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