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ADEGUAMENTO FUNZIONALE E MESSA IN SICUREZZA MENSA SCOLASTICA DELLA SCUOLA G. MARCONI. 
Liquidazione incentivo funzioni tecniche (2%)  
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TOTALI 

A PROGRAMMAZIONE 10% 

Attività di analisi, 
studio e valutazione 

tecniche ed 
economiche 

propedeutiche alla 
programmazione 

5% 

Redazione Programma 
Triennale Lavori 

Pubblici 
5% 

B VERIFICA PROGETTI 5% 
Attività di verifica e/o 

validazione del 
progetto 

5% 

C FASE DI GARA  25% 

Predisposizione e 
controllo degli atti di 
gara o acquisizione 

diretta MEPA  

20% 

Segreteria della 
Commissione di gara 

5% 

D FASE ESECUTIVA 20% 

Direzione Lavori 
(Direzione Operativa e 
Ispettori di Cantiere) 

15% 

Collaudo 
Statico/Amministrativo 

e Certificato di 
Regolare esecuzione 

5% 

E 
RUP e SUOI 

COLLABORATORI 
40% 

RUP/ASSISTENTE AL 
RUP 

35% 

Collaboratori 5% 

TOTALE 100% 100% 45% 20% 10% 10% 15% 100% 

INCENTIVO QUADRO 
ECONOMICO  

100,00% 
1.699,58 € 

Quota del 20% da 
accantonare ai sensi 

del DL. 90/2014 
20,00% 

G13xO16 

    339,92 € 

INCENTIVO 
comprensivo degli 

oneri riflessi 
80,00% 611,85 271,93 135,97 135,97 203,95 1.359,67 € 

INCENTIVO al netto 
degli oneri riflessi 494,22  219,65 109,83 109,83 164,74 1.098,27 € 

INPS Oneri Riflessi  23,80% 117,63 52,28 26,14 26,14 39,21     261,40 € 

IRAP (a carico 
dell'Ente) 

8,50% 42,01 18,67 9,34 9,34 14,00       93,36 € 


