Riqualificazione area presso il complesso denominato Covent Garden, realizzazione di Parco urbano attrezzato. Liquidazione SALDO
a favore Personale UTC
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Attivita di analisi, studio e
valutazione tecniche ed
economiche propedeutiche 5%
A | PROGRAMMAZIONE 10% alla
programmazione
Redazione Programma
Triennale Lavori Pubblici 5%
B | VERIFICA PROGETTI 5% Accivita di verifica e/o 5%
validazione del progetto
Predisposizione e controllo
degli atti digara o 20%
C FASE DI GARA 25% acquisizione diretta MEPA
(]
Seglietfaria dglla 59%
Commissione di gara
Direzione Lavori (Direzione
Operativa e Ispettori di 15%
Cantiere)
D FASE ESECUTIVA 20%
Collaudo
Statico/Amministrativo e
Certificato di Regolare %
esecuzione
£ RUP e SUOI 40% RUP/ASSISTENTE AL RUP 35%
COLLABORATORI ) Collaboratori 5%
TOTALE 100% 100% 48% 5% 5% 5% 5% 12% 80%
INCENTIVO QUADRO
economico | 100:00% 13.014,16
Quota del 20% da
accantonare ai sensi del DL. 20,00% G13x016 2.602,83
90/2014
: P f 'y ° . 7 7 12 l 7 . 1 - 14
INCENTIVO comprefsive | 80,00% 4.997,44 520,57 520,57 520,57 520,57 1.249,36 8.329,08
egli oneri riflessi
. K
INCENTIVO 21 netto deel 4.036,70 420,49 420,49 420,49 420,49 1.009,18 6.727,84
INPS Oneri Riflessi 23,80% 960,74 100,08 100,08 100,08 100,08 240,18 1.601,24
IRAP (a carico dell'Ente) 8,50% € 343,12 € 35,74 € 35,74 € 35,74 € 35,74 € 85,78 571,86 €




