
COMUNE DI CASAMASSIMA

Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

Da Aprile A Giugno 2024

Ufficio FERIE MATERNIT MALATTIA ALTREGG lavorativi TOTALE Assenza PresenzaNum. Dip.

AFFARI GENERALI
86 225

9,25% 2,69% 0,22%
93015

12,16%
12,16% 87,84%

113

GESTIONE DEL TERRITORIO(RP)
67 57

9,01% 0,94% 0,67%
74412

10,62%
10,62% 89,38%

79

GESTIONE
ECON.FINANZIARIA(RP)

46 765

10,6% 14,98% 1,61%
4347

27,19%
27,19% 72,81%

118

POLIZIA MUNICIPALE(RP)
97 49

7,32% 0,68% 0,3%
132615

8,3%
8,3% 91,7%

110

SOCIO CULTURALE(RP)
83 811

13,81% 1,83% 1,33%
60110

16,97%
16,97% 83,03%

102
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