
COMUNE DI CASAMASSIMA

Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

Da Ottobre A Dicembre 2024

Ufficio FERIE MATERNIT MALATTIA ALTREGG lavorativi TOTALE Assenza PresenzaNum. Dip.

AFFARI GENERALI
89 146

8,48% 0,57% 1,33%
105018

10,38%
10,38% 89,62%

109

GESTIONE DEL TERRITORIO(RP)
75 87

9,93% 0,93% 1,06%
75512

11,92%
11,92% 88,08%

90

GESTIONE
ECON.FINANZIARIA(RP)

53 12

10,58% 0,4% 0,2%
5019

11,18%
11,18% 88,82%

56

POLIZIA MUNICIPALE(RP)
99 1645

7,12% 3,24% 1,15%
139116

11,51%
11,51% 88,49%

160

SOCIO CULTURALE(RP)
50 315

7,94% 2,38% 0,48%
63010

10,8%
10,8% 89,2%

68

Stampato il 22/04/2025 12:16 Pagina 1 di 1


