
COMUNE DI CASAMASSIMA

Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

Da Ottobre A Dicembre 2023

Ufficio FERIE MATERNIT MALATTIA ALTREGG lavorativi TOTALE Assenza PresenzaNum. Dip.

AFFARI GENERALI
96 612

6,52% 0,82% 0,41%
147216

7,75%
7,75% 92,25%

114

FONDO COESIONE
12

38,71%
311

38,71%
38,71% 61,29%

12

GENERICO 921 0% 100%

GESTIONE DEL TERRITORIO(RP)
51 67

4,63% 0,64% 0,55%
110112

5,82%
5,82% 94,18%

64

GESTIONE
ECON.FINANZIARIA(RP)

42 382

5,71% 11,14% 0,41%
7368

17,26%
17,26% 82,74%

127

POLIZIA MUNICIPALE(RP)
80 2020

6,21% 1,55% 1,55%
128814

9,31%
9,31% 90,69%

120

SOCIO CULTURALE(RP)
62 92 316

6,13% 9,09% 1,58% 0,3%
101212

17,1%
17,1% 82,9%

173
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