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PREMESSA

La programmazione di bilancio & il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando
coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in
una dimensione temporale predefinita, le attivita e le risorse necessarie per |a realizzazione di fini
soci;':lli e la promozione dello sviluppo economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione si svolge nel rispetto delle compatibilita economico-finanziarie e
tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il coinvolgimento dei
portatori di interesse nelle forme e secondo le modalita definite da ogni ente, si conclude con la
formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri
riferibili alle missioni dell'ente.

Attraverso I'attivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli
ohiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di
coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119,

secondo comma, della Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilita.



INTRODUZIONE AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP)

Il DUP & lo strumento che permette I‘attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e
consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e
organizzative.

Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio,
il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione. .

Entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta al Consiglio il Documento Unico di
Programmazione (DUP), che sostituisce la relazione previsionale e programmatica.

Il DUP si compone di due sezioni: |la Sezione Strategica (seS) e la Sezione Operativa (SeQ). La prima
ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo, la seconda pari a

quello del bilancio di previsione.

La Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art. 46
comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e22/07/2015, con un orizzonte temporale pari
al mandato amministrativo ed individua gli indirizzi strategici dell'Ente. In particolare, la SeS$ individua
le principali scelte che caratterizzano il programma dell’Amministrazione, da realizzare nel corso del
mandato amministrative, in coerenza con il quadro normativo di riferimento, nonché con le linee di
indirizzo della programmazione regionale, compatibilmente con i vincoli di finanza pubblica.

Nel corso del mandato amministrativo, la Giunta Comunale rendiconta al Consiglio Comunale lo

stato di attuazione del programma di mandato.

La Sezione Operativa ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a
supporto del processo di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici
fissati nella Sezione Strategica del Documento unico di programmazione.

In particolare, la Sezione Operativa contiene la programmazione operativa dell'ente avendo a
riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale.

Il contenuto della Sezione Operativa, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella
Sezione Strategica, costituisce guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabhili di
previsione dell’ente.

La Sezione operativa del documento unico di programmazione & redatta per il suo contenuto
finanziario, per competenza con riferimento all'intero periodo considerato, e per cassa con riferimento
al primo esercizio, si fonda su valutazioni di natura economico-patrimoniale e copre un arco temporale

pari a quello del bilancio di previsione.



La Sezione operativa supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di
hilancio.

La Sezione operativa individua, per ogni singola missione, i programmi che I'ente intende realizzare
per conseguire gli obiettivi strategici definiti nella Sezione Strategica. Per ogni programma, e per tutto
il periodo di riferimento del Documento unico di programmazione, sono individuati gli obiettivi
operativi annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza, con
riferimento all'intero periodo conﬁi'derato, che di cassa con riferimento al primo esercizio della
manovra di bilancio.

La SeO si struttura in due parti fondamentali:

Parte 1: sonao illustrati, per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi strategici contenuti
nella SeS, i programmi operativi che |'ente intende realizzare nel triennio 2016-2018, sia con

riferimento all’Ente che al gruppo amministrazione pubblica.

Parte 2: contiene la programmazione in materia di personale, lavori pubblici e patrimonio. In questa
parte sono collocati:

- la programmazione del fabbisogno di personale al fine di soddisfare le esigenze di funzionalita e di
ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi, compatibilmente con le
dispﬁnibilité finanziarie e i vincoli di finanza pubblica;

- il programma triennale delle opere pubbliche;

- il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari.



SEZIONE STRATEGICA (SeS)

La sezione strategica del documento unico di programmazione discende dal Piano strategicd proprio
dell’ Amministrazione che risulta fortemente condizionato dagli indirizzi contenuti nei documenti di
programmazione nazionali (legge di stabilita vigente).

In particolare, la sezione individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli
obiettivi generali di finanza pubblica, le principali scelte che caratterizzano il programma
dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo e che possono avere un
impatto di medio e lungo periodo, le politiche di mandato che l'ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e nel governo delle proprie funzioni fondamentali e

gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato.



SeS - Analisi delle condizioni esterne

1. Obiettivi individuati dal Governo

Gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alla luce degli indirizzi e delle
scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali sono i seguenti:

.- Il programma amministrativo 2015-2020 si basa su interventi settoriali che non devono essere intesi
come avulsi I'uno dall'altro, ma armonicamente e unitariamente volti ad un'idea concreta di sviluppo
locale sostenibile a misura di cittadino.

In una realtd socio-politica critica e satura di difficolta quotidiane, quale quella che affrantiamo
quotidianamente, & basilare che ogni azione amministrativa sia efficacemente mirata a considerare la
persona al centro della globale attivita programmatica, sia in quanto singolo individuo sia nei contesti
sociali in cui esplica la propria personalita. E, infatti, indubbio che ogni settore d'intervento della
Pubblica Amministrazione, a partire da quello urbanistico, ambientale, socio-sanitario, economico-
produttivo, fino a giungere a quello culturale, debba essere ripensato all'insegna di un'ottica pil
umanistica, sebbene apparentemente alcuni ambiti sembrino non collegati direttamente alla figura
della persona in quanto tale. Quest'ultima tesi & erronea e pili che mai in questo momento storico va
scar-dinata per garantire un nuovo modello di operativita, che sia ispirato ad efficienza, efficacia ed
economicita, i tre pilastri da sempre considerati baluardo di un'eccellente attivita della Pubblica
Amministrazione, unicamente rivolta alla salvaguardia del bene comune. La valorizzazione della
persona in ogni ambito amministrativo & il presupposto fondamentale per la crescita di un territorio,
garantendo |'esplicazione della personalita di ogni cittadino e della vera identita dello stesso territorio
che ci si accinge ad amministrare e dal quale si mira a trarre ogni potenzialita e fattore di sviluppo.

La vera identita di un territorio si basa sull'identita delle persone, nella veste di cittadini, sulla base
della quale nasce I'identita socio-culturale ed economica del paese. Una buona squadra amministrativa
& quella che sa ascoltare i cittadini che guida e rappresenta ed "essere ascoltati" e la prerogativa
principale che emerge dal sentire comune attuale. Basilare, al fine di attuare e concretizzare i principi
di base esposti, & attuare un modello di democrazia partecipata, volto da un lato a coinvolgere ogni
cittadino nella gestione della cosa pubblica e d'altra parte ad attuare una costante verifica sul campo
dell'azione amministrativa, in termini di efficacia ed efficienza, valorizzando il rapporto diretto tra
cittadino ed istituzione e rafforzando la stessa immagine del lavoro attuato dalla squadra
amministrativa.

Ne deriva la creazione di un forte partenariato con lo stretto coinvolgimento di tutti gli attori locali
pubblici e privati e delle competenze del territorio, in modo tale da dar vita ad una strategia integrata

per affrontare le diverse sfide che caratterizzano 'area di riferimento. Un programma, dungque, che si
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basi su protagonismo della persona, sviluppo sostenibile del territorio, sovranita dei cittadini,
pluralismo, riconascimento dei diritti per tutti, apertura delle istituzioni alla cittadinanza, ridando
valore ad un'idea di gestione politico-amministrativa comunitaria, lontana da neutralita ed isolamento
e che inculchi nel singolo cittadino il dovere di contribuire responsabilmente alla crescita del territorio
in cui vive. Dunque una politica di coesione, punto di forza che incoraggi le scelte migliori e le misure

locali pili coerenti, efficaci ed economicamente efficienti.

Programmazione e Partecipazione

Le azioni di governo del territorio dovranno essere puntualmente inquadrate in una logica di
programmazione, misurazione e verifica degli obiettivi, secondo i canoni di efficienza propri della
Pubblica Amministrazione. '

Ma al fine di conseguire anche una maggiore efficacia degli interventi, andra abbandonata la logica
della dispersione di risorse ed energie in tante piccole progettazioni, o peggio in contributi a pioggia, in
favore di un focus su base annuale su progetti specifici a medio e lungo termine.

Particolare attenzione sara destinata alla capacitd di accesso ai finanziamenti europei diretti, ma
soprattutto ai fondi strutturali, tramite un potenziamento della capacita progettuale che faccia ricorso,
oltre che alle competenze degli uffici comunali, anche alle migliori esperienze presenti sul territorio.

Al fine di realizzare una adeguata programmazione, sard cura dell'’Amministrazione riportare la
redazione del bilancio di previsione e del PEG (piano Esecutivo di Gestione) in tempistiche consone che
consentano altresi di promuovere un'azione informativa e partecipativa che abbia come target i cittadini
casamassimesi. La partecipazione alle decisioni pubbliche (e all'agenda delle priorita) da parte di chi le
attua e di chi ne beneficia, attraverso un processo di valutazione pubblica informata, imparziale, accesa
e aperta, ¢ infatti parte essenziale della qualita della vita che quelle decisioni influenzano. ’

In tal senso sard un preciso obiettivo dell'’Amministrazione la realizzazione su base annuale del
bilancio partecipato, con un doppio appuntamento legato alla condivisione del bilancio di previsione e
dell'agenda delle prioritd, e del bilancio consuntivo, nell'ottica di una crescita del senso civico e del
coinvolgimento delle persone nella gestione della cosa pubblica. Il percorso di riavvicinamento tra i
cittadini e le istituzioni, in un rinnevato patto civico, ¢ altresi realizzabile con il coinvolgimento dei pit
giovani. -

A tale scopo & intesa la riattivazione del consiglio comunale dei ragazzi, un'esperienza formativa in
grado di accrescere il senso civico nei cittadini piu giovani.

Basilare sara l'individuazione di un nuovo ufficio stampa comunale, con le competenze necessarie

a promuovere un'azione informativa che riguardi non solo le misure adottate dall'Amministrazione di
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turno, ma anche le iniziative e i contenuti prodotti da tutta la rete degli attori coinvolli nella crescita
culturale di Casamassima, per mezzo non solo della stampa ma anche dei moderni mezzi di
comunicazione social e web, Un'azione amministrativa di tutto rispetto, infattl, non pud prescindere,
perché sia completa ed efficace, da un rapporto fortemente sinergico e diretto tra istituzione e cittadini,
salvaguardando in tal modo il primario diritto di informazione della gente, nonch¢ l'immagine di

un'amministrazione che rechi visibilita ai frutti del proprio lavoro di squadra.

Politiche sociali.

L'intervento amministrativo in ambito sociale vuole attuare un modello di welfare, non inteso come
un pedaggio da pagare, ma come risorsa e capacitd di lavoro ed incontro tra persone, favorendo il
protagonismo dei cittadini nella gestione dei servizi e nella valorizzazione dei territori.

Tale prospettiva di intervento & agevolata dalle ultime disposizioni governative regionali, in
particolare dalla legge 23/2014, pubblicata in G.U. N. 66 del 26 maggio 2014 in tema di cooperative di
comunitd. La cooperativa di comunitd rappresenta, appunto, una risposta efficace basata sul
protagonismo dei cittadini, per dare risposte ai bisogni comuni, creare occasioni di lavoro per i giovani
e sfruttare potenzialita di sviluppo locale, promuovendo la crescita di una rete diffusa di cooperative ed
associazioni, che consentano di mantenere vive e di valorizzare comunita locali.

In particolare, molteplici sono le attivita che la cooperativa di comunita puod attuare nell'ambito del
territorio comunale: servizi socio-assistenziali e di pubblica utilita, di tutela ambientale, attivita
turistiche, commerciali e agricole.

Nell'ambito di questo nuovo paradigma di societ, che veda protagonisti le persone e le comunita, la
cooperazione rappresenta un soggetto attivo e responsabile, protagonista della crescita di un territorio
con un'autonoma assunzione di responsabilita da parte dei cittadini e della comunita per la soluzione dei
bisogni comuni. Trattasi di una vera rivoluzione culturale, che affida la gestione dei bisogni comuni ad
una organizzazione partecipata e mutualistica, che non si appropria degli utili realizzati, ma li lascia
nell'impresa per le generazioni future, garantendo un nuovo protagonismo sociale e di maggiore equita
tra tutti i cittadini, mobilita e capitale sociale e rafforzamento della coesione.

[n un paese, Casamassima, in cui negli ultimi anni si ¢ proceduto a ridimensionare 1servizi e gli spazi
destinati alle categorie svantaggiate, sard obiettivo della nuova Amministrazione restituire luoghi e
oppbl'tunité di socializzazione agli anziani, ai minori e ai disabili, con particolare attenzione per questi
ultimi al monitoraggio ed eliminazione delle barriere architettoniche ancora presenti nel centro urbano.

La buona riuscita delle azioni mirate ad aumentare le tutele e le opportunita per i soggetti svantaggiati,

¢ strettamente legata alla capacita da parte della Amministrazione comunale di mettere in rete le realta
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attive nei terzo settore presenti a Casamassima. Solo costruendo sinergie solide e inquadrate nel contesto
istituzionale, sara possibile cogliere i risultati migliori nella lotta alla poverta e al disagio sociale.

In tal senso sara opportuno dotarsi delle metriche essenziali ad analizzare lo stato di salute del tessuto
sociale, tramite appositi tavoli tecnici e monitoraggi pluriennali. La rinnovata attenzione alle politiche
sociali sara espressa infine attraverso la riconquista di un ruolo politico di primo piano all'interﬂo della
futura programmazione in seno al Piano Sociale di Zona, preceduta da una seria analisi delle misure ‘

adottate e degli obiettivi raggiunti nell'ambito della programmazione per il triennio 2013-2015.

Urbanistica e lavori Pubblici

La centralita della persona non & estranea al settore dell'urbanistica e dei lavori pubblici, quasi sempre
erroneamente pensato come uno sterile elenco di interventi, pit simile ad un libro dei sogni che ad un
programma di rilancio urbanistico, che contribuisca a migliorare la qualita della vita dei cittadini.

Da qui la necessita di ripensare l'intervento settoriale attraverso mirati obiettivi, tesi a promuovere
uno sviluppo sostenibile del paese. La riqualificazione di un ambiente urbano degradato rappresenta,
infatti, il volano per la crescita di un territorio. I punto di partenza non puo che essere la definizione di
una visione di sviluppo urbanistico sostenibile, che non guardi solo alla realizzazione delle opere in sé,
ma che tenga conto delle esigenze dei cittadini.

A tale scopo sara opportuno procedere a una seria verifica dello stato di attuazione del Piano
Regolatore Generale (PRG), coadiuvati dalle migliori intelligenze del Politecnico di Bari, nell'ambito di
un rapporto di partenariato che contribuisca a ridefinire gli obiettivi di settore per l'intero mandato di
governo.

Una delle priorita che I'Amministrazione sara chiamata ad affrontare in materia di lavori pubblici & '
quella che fa riferimento alle difficolta in cui versano gli immobili comunali destinati agli istituti
scolastici. A tale scopo & prevista l'istituzione di un tavolo tecnico permanente tra il Comune e 1 dirigenti
scolastici, allo scopo di monitorare costantemente lo stato di salute degli immobili e pianificare
sinergicamente gli interventi e le iniziative piti idonee a garantire sicurezza, efficientamento energetico,
e una migliore offerta didattica ai nostri bambini.

In particolare, per risolvere il problema della crescente domanda di iscrizioni per bambini nella fascia
di etd 3-5 anni, & prevista la realizzazione di nuove aule e spazi, possibilmente nell'ambito della
progettazione di un nuovo plesso di scuola dell'infanzia, come previsto da PRG.

Contestualmente a questo intervento, sara cura dell'Amministrazione, d'intesa con 1 dirigenti
scolastici, dotarsi di proiezioni che scongiurino il perdurare di situazioni di crisi nella gestione .ldelle
iscrizioni scolastiche, monitorando la crescita delle domande di iscrizione per tutte le fasce di eta legate

alla scuola dell'obbligo, e la loro relativa distribuzione sul territorio rispetto all’ubicazione dei plessi.
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Contrariamente a quanto avvenuto in numerosi comuni limitrofi, Casamassima non sembra aver
maturato in questi anni nei confronti del proprio centro cittadino - e in particolare del proprio centro
storico - una visione di sviluppo che consenta di salvaguardarne le tipicita e allo stesso tempo di renderlo
un'area attrattiva sia dal punto di vista residenziale che dal punto di vista della capacita di usufruirne da
parte di tutti i cittadini non residenti.

A tal fine sara obiettivo dell Amministrazione rivitalizzare il centro storico di Casamassima,
adottando misure di riqualificazione degli immobili e delle aree, analoghe a quelle sperimentate in
diversi centri limitrofi, in sinergia con start up e associazioni del territorio. La lotta al degrado sara
prioritaria rispetto ad alcuni settori del centro - cosi come delle periferie - sulla scorta della cosiddetta
"teoria delle finestre rotte", ossia il principio secondo il quale il degrado alimenta il degrado, favorendo
l'insorgere di fenomeni di incivilta e atti di vandalismo ai danni di immobili ed elementi decorativi della
nostra cittadina.

Centrale per il rilancio del centro storico di Casamassima, sia per la notevole estensione che per il
posizionamento strategico, risulta essere il complesso dell'ex monastero di Santa Chiara, allo stato
attuale seriamente danneggiato per larghi tratti. Una seria progettazione a lungo termine tesa al recupero
dell'intero edificio non pud prescindere dalla possibilita, nel breve periodo, di reperire finanziamenti per
la riattivazione dell'ala meno danneggiata, con la realizzazione di un contenitore culturale.

Nell'ambito del rilancio del centro cittadino, si ritengono maturi i tempi per una riprogettazione di
Piazza Aldo Moro, tramite un apposito concorso di idee, che tenga conto delle esigenze di mobilita dei
cittadini e di ricettivita delle attivita presenti in loco.

Infine, si procederd a una revisione profonda del piano del traffico, allo scopo di decongestionare
alcune arterie centrali del paese e garantire spazi per il parcheggio dei residenti.

Obiettivo specifico e primario per la nuova Amministrazione sard la messa in sicurezza dei ponti di
Via Noicattaro e Via Cellamare, nell'ottica di una maggiore integrazione tra l'area commerciale e l'area
destinata dal PRG alla nascita del PIP, e il tessuto urbano, ma soprattutto al fine di abbassare
drasticamente la pericolosita del percorso per pedoni e ciclisti, come tristemente dimostrato
dall'incidente che ha portato alla morte una nostra concittadina il 14 marzo del 2014.

In linea con l'impostazione di costruzione di una visione rinnovata e unitaria del tessuto urbanistico,
sara cura dell' Amministrazione affrontare e risolvere una volta per tutte I'annosa vicenda del quartiere
ex-Barialto al fine di realizzare finalmente una completa integrazione tra la suddetia area residenziale
il resto del territorio cittadino. Nell'ambito di questa operazione, si intende affrontare e risolvere anche
il problema dello smaltimento delle acque reflue del quartiere, con l'allaccio alla rete fognaria diretta al
depuratore cittadino.

‘In relazione al tema della mobilita all'interno dei territorio urbano di Casamassima si ritiene
necessario e urgente prevedere un piano straordinario di rifacimento delle strade, realizzando entro
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i primi 100 giorni una mappatura e un'agenzia delle priorita che indichi con chiarezza su quali strade
concentrare gli sforzi in prima battuta.

Infine, nella riorganizzazione della viabilita del paese & indispensabile tenere conto della
realizzazione di una pista ciclabile che ricucisca il tessuto urbanistico di Casamassima, unendo centro

e periferie, garantendo al tempo stesso una maggiore vivibilita al cittadini.

Gestione delle acque

Da anni ormai Casamassima non riesce ad assolvere il compito basilare di gestire i propri scarichi
fognari, complice un impianto di depurazione ancora non operativo e una generale mancanza di
definizione riguardo agli sbocchi delle condutture interessate.

In linea con quanto previsto dal Piano di Tutela delle Acque della Regione Puglia, € in sinergia con
le rinnovate istituzioni regionali, si intende porre la parola "fine" alla annosa vicenda del depufature di
Casamassima, con limpegno a realizzare un impianto di affinamento ulteriore per garantire il
conseguimento di un livello di depurazione delle acque qualitativamente eccellente, e quindi
maggiormente compatibile con la tutela dell'ambiente in cui andranno riversate e che per buona parte ne
consenta il riutilizzo in agricoltura.

Allo scopo di fronteggiare i fenomeni di allagamento, sempre piu frequenti ¢ dannosi, su ampi tratti
del territorio casamassimese, si procedera a una manutenzione programmata e costante degli scarichi per
le acque piovane con particolare attenzione al controllo del livello ottimale dei volumi gestibili dalla rete
fognaria, spesso messa in crisi dallo sversamento da immobili privati tramite allacciamenti diretti ai
tombini.

Nel lungo periodo si procedera a una progettazione seria riguardo al completamento della fogna
bianca, attingendo a nuove fonti di finanziamento previste dalla Regione Puglia per il prossimo

quinguennio.

Ambiente e aree verdi

L’attuale Villa Comunale, penalizzata da una posizione ormai resa inadeguata dallo Isviluppo
urbanistico dell’ultimo decennio, dovra essere riportata in tempi brevi a uno stato dignitoso che ne
consenta la fruizione da parte dei cittadini.

La progettazione e la realizzazione di nuove aree verdi, e in particolare del nuovo Parco Urbano di
Casamassima, come previsto dal PRG, sara alla base di una pianificazione di lungo periodo che

consentira alla nostra cittadina di vedere gettate le basi per una rinnovata vivibilita.



La nuova amministrazione si impegnera a garantire un'operazione di manutenzione straordinaria
delle aree verdi nei primi 100 giorni di governo, e contestualmente a lavorare per la piena attuazione
del regolamento di gestione delle aree verdi che consente a cittadini e associazioni di adottare le aree piu
piccole che insistono nei vicinati, al fine di garantirne una corretta e costante manutenzione.

L'imminente attivazione del nuovo servizio di gestione dei rifiuti da parte dell'ARQ, di cui fa parte
Casamassima, e la conseguente partenza del servizio di raccolta differenziata, richiedono da parte delle
famiglie casamassimesi una preparazione nel gestire la raccolta differenziata, a cui la maggior parte di
¢sse Non sono mai state abituate in questi anni. Da questo punto di vista, la vera sfida "formativa" pud
essere vinta solo con la realizzazione di una grande campagna informativa che veda coinvolte in prima
linea le scuole e, quindi, i ragazzi, che a tal fine potranno diventare delle vere e proprie "sentinelle delle
buone pratiche" all'interno dei nuclei familiari. In questo modo sara possibile cogliere fin da subito un
risultato importante in termini percentuali sulla raccolta differenziata di Casamassima.

Casamassima non ha ancora un buon rapporto con gli animali domestici: lo dimostra la totale assenza
di strutture e azioni mirate alla loro tutela e allo stesso tempo la gravita del degrado connesso a una
diffusa incapacita di gestire adeguatamente i rifiuti prodotti dagli "amici a quattro zampe" per strada.

Un doppio problema, dunque, che necessita contemporaneamente di due aree di intervento: 1. la
realizzazione di almeno un'area attrezzata (es. sgambatoio per cani) e un'attivita di monitoraggio del
fenomeno randagismo; 2. una seria campagna di informazione sulle corrette pratiche di gestione degli
animali domestici (es. microchippatura) e di contrasto all'incivilta dei loro padroni (es. mancata raccolta

delle deiezioni).

Agricoltura e attivita produttive

Nell'ambito dei settori produttivi di Casamassima, un ruolo centrale ¢ rivestito dal settore agricolo.

E la centralitt del comparto va rimarcata in prima battuta da parte dell' Amministrazione
nell'individuare personalita competenti in grado di occuparsi delle sue problematiche e di promuovere,
in seno agli operatori privati, un'azione di supporto e sensibilizzazione alla creazione di reti consortili
sovra locali protese in ambito agroalimentare - cosi come artigianale - a un progetto di valorizzazione
dei prodotti locali, nonché alla realizzazione di una maggiore multifunzionalita delle imprese agricole
coinvolte.

A tal fine 'Amministrazione dovra dotarsi in prima battuta di metriche e dati riguardanti la quantita
delle imprese agricole operanti sul territorio, cosi come la tipologia e la distribuzione delle coltivazioni.

L'Amministrazione dovra inoltre farsi promotrice della cultura del consumo agroalimentare di
prodotti "a chilometro zero", promuovendo una maggiore consapevolezza e il consumo stesso

all'interno del mondo scolastico.
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Dal punto di vista infrastrutturale, il comparto agricolo casamassimese richiede un piano
straordinario pluriennale di manutenzione delle strade extraurbane, con la definizione di un'agenda
di priorita che tenga conto delle strade di accesso a masserie e attivita multifunzionali con maggiori
esigenze di carico prodotti in loco.

Dal punto di vista dei servizi, invece, il Comune si fara promotore di azioni tese ad assistere gli
imprenditori agricoli nel corretto utilizzo di prodotti chimici e del loro corretto smaltimento, d'intesa con
l'azienda vincitrice dell'appalto per la gestione dei rifiuti, al fine di scongiurare I'abbandono di rifiuti
speciali nelle campagne.

Una efficace azione di marketing territoriale & necessaria a promuovere le attivitd produttive,
agroalimentari e artigianali, e va realizzata in concerto con l'istituzione di temporary shop ¢ spazi
promozionali all'interno dei centri commerciali gia presenti sul territorio casamassimese - vetrine
straordinarie per la grande quantita di cittadini provenienti da territori limitrofi. Tuttavia tali spazi |
promozionali non dovranno limitarsi alla promozione di un prodotto o di un evento in sé, ma
rappresentare un punto nevralgice di partenza per la riscoperta e valorizzazione del centro cittadino,
mirato a dirottare il flusso di cittadini non-casamassimesi in paese e ad aumentare in loro la conoscenza
e la percezione di quanto possa offrire Casamassima.

Un tale programma nel settore delle attivitd produttive non pud prescindere dalla sinergia tra
istituzione comunale ¢ GAL SUD EST BARESE, Gruppo di Azione Locale, organismo attivato
dall'Unione Europea per le politiche di sviluppo di una nuova ruralita, fondate sulla tutela di un sistema
economico che favorisca la competitivita territoriale ed una migliore qualita della vita attraverso la
promozione di servizi alla persona. Il riferimento ¢ alla creazione di agriturismi, masserie didattiche,
fattorie sociali, rivalutazione beni del patrimonio rurale, con contestuale creazione di opportunita
occupazionali multidisciplinari e multiprofessionali, che favoriscano I'ingresso di giovani e donne nelle
attivitd connesse con l'economia rurale.

Inoltre, tale sinergia favorisce la creazione di percorsi ed itinerari turistici tra lame, uliveti,
mandorleti, ciliegeti, grotte, chiesette, masserie e luoghi di pregio storico naturalistico in un mix di arte,
tradizioni e gastronomia.

Con riferimento all'area PIP, & nostra precisa intenzione quella di procedere a una seria azione di
verifica di fattibilita che consenta in tempi brevi di riunire possibili investitori privati attorno a un tavolo
e attivare le procedure di progettazione, con l'esigenza di tutela da parte dei proprietari dei terreni

interessati, a lungo abbandonati nell'incertezza sul futuro di quell’area.

Cultura



La rivoluzione culturale basata sulla centralita della persona, filo conduttore del presente programma
amministrativo, trova la sua sintesi naturale in ambito culturale considerato come potenzialita globale di
espressione delle potenzialita dei cittadini, soprattutto giovani, ma sulla base di un dialogo
intergenerazionare, reso possibile mediante la proficua attivita sul territorio delle associazioni socio-
culturali, la cui messa in rete e organizzazione sard un obiettivo fondamentale della nuova
amministrazione.

Cid posto, non & pit ammissibile che la programmazione culturale di un territorio sia destrutturata e
lasciata all'improvvisazione, perché l'identita di un territorio e la lotta ad ogni forma di degrado parte
proprio dalla rinascita culturale.

In tal senso si rivela necessaria l'istituzione di un comitato di esperti, incaricati e selezionati tra
personalita di spicco, che, con il coinvolgimento di associazioni e fondazioni locali, diano vita a reti di
impresa e marketing culturale, ad una comunicazione integrata e ad una programmazione turistico-
culturale di spessore.

Affinché un percorso di crescita culturale sia effettivamente percorribile a Casamassima, ¢ basilare
individuare opportuni contenitori per le attivita associative ¢ per gli eventi. A tale scopo, nel breve
periodo si dovra completare finalmente i lavori per rendere interamente fruibile il complesso Monacelle
e dare piena attuazione al progetto di realizzazione della biblioteca (con almeno una sala studio) e della
pinacoteca, possibili grazie alla donazione delle opere da parte di Don Sante Montanaro, d'intesa con la
relativa fondazione di cui il Comune ¢ socio fondatore.

Nella stessa ottica di recupero dei contenitori culturali, & opportuno dare una maggiore valorizzazione
all'auditorium dell'Addolorata.

I'Amministrazione, d'intesa con il GAL Sud Est Barese, si impegnera inoltre nella realizzazione,
nell;ex casa mandamentale, della "Casa delle Associazioni", affinché, compatibilmente con la
disponibilita di finanziamenti, si ristrutturi e riqualifichi la struttura come sede di tutte le associazioni

attive sul territorio, favorendo, attraverso la contestuale allocazione, una rete e sinergia tra le stesse.

Sport

Lo Sport & un aspetto di importanza primaria non solo meramente legato alla pratica di una disciplina
e agli ovvi benefici fisici che ne conseguono.

All'interno di una visione sana del nostro paese, lo Sport & il mezzo per rivalorizzare e socializzare la
condotta dei cittadini, promuovendone il senso di responsabilita e sviluppando le attitudini a partecipare
in maniera costruttiva alla vita della collettivita. Esso, infatti, contribuisce ad accrescere il senso civico
poiché implica il rispetto delle regole, il perseguimento di un ideale comune e l'interfacciarsi con i valori

della vita di gruppo.



Nella nostra visione di Casamassima, dunque, non possiamo prescindere dalla individuazione di aree
che permettano la pratica sportiva sia in forma associativa agonistica, sia in quella ludico-ricreativa. Per
questo motivo, si prevede anzitutto la progettazione di una nuova struttura sportiva nell'aree gia prevista
dal PRG, concentrando gli sforzi nel reperimento di fondi attraverso bandi governativi (es. "500 impianti
sportivi di base" promosso da Regione Puglia).

Accanto al nuovo, tuttavia, prevediamo che nell'ambito della rivitalizzazione delle aree verdi del
paese sia possibile inserire aree sportive multifunzionali (area basket, area volley, area running, area
fitness), la cui cura e gestione possa essere affidata alle associazioni sportive del paese e che le strutture
gia funzionanti (nello specifico, il cosiddetto "Palestrone") vengano sottoposte a periodiche attivita di
manutenzione che ne garantiscano l'efficienza, la sicurezza e la conseguente fruibilita.

Interlocutore privilegiato per la nostra amministrazione sara il Consorzio delle Associazioni Sportive
Casamassimesi, gia attivo sul territorio. Attraverso il dialogo con il Consorzio, sara possibile effettuare
un'attenta analisi dei bisogni e delle necessita di ciascuna associazione ed analizzare e risolvere ciascuna
questione attinente all'ambito sportivo.

Il recupero dei rapporti con le associazioni viaggera di pari passo a quello con i dirigenti scolastici:
solo una rinnovata collaborazione tra dirigenti ed amministratori, unita alla pronta risoluzione di
specifiche criticita legate alla sicurezza degli stabili, potra permettere lo sblocco dell'utilizzo delle
palestre dei vari plessi scolastici.

La rinnovata sinergia con le associazioni & anche alla base di collaborazioni che prevedranno, oltre
ad un costante momento di confronto, un accesso facilitato al mondo dello Sport a ragazzi che vivono
situazioni familiari di indigenza e la creazione di progetti sportivi per disabili, atti a diffondere la cultura
dello Sport e a garantire il diritto all'attivita sportiva al piti vasto bacino di cittadini, giovani e meno

giovani.

2. Valutazione della situazione socio economica del territorio

Di seguito viene riportata la situazione socio-economica del territorio e della domanda di servizi
pubblici locali anche in considerazione dei risultati e delle prospettive future di sviluppo socio-
economico,

Popolazione
Nel quadro che segue sono riportati alcuni dati di sintesi sulla consistenza e sulle variazioni registrate

dalla popolazione residente nel COMUNE DI CASAMASSIMA.

Popolazione legale al censimento n. 19236
Popolazione residente al 31/12/2014 19954
Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente 0




di cui:
maschi 9788
femmine 10166
Nuclei familiari 7713
Comunita/convivenze 2
Popolazione all'1/1/2014 19767
Nati nell’anno 202
Deceduti nell’anno 133
Saldo naturale 69
Iscritti in anagrafe 644
Cancellati nell’anno 526
' Saldo 118
migratorio 19554
Popolazione al 31/12/2014
In eta prescolare (0/6 anni) 1308
In eta scuola obbligo (7/14 anni) 1646
In forza lavoro la occupazione (15/29 anni) 3121
In eta adulta (30/65 anni) 10484
In eta senile (66 anni e oltre) 3395
Tasso di natalita ultimo quinquennio: ANNO TASS0
(rapporto, moltiplicato x 1.000, tra nascite e popolazione media 2010 1.18
annua) 2011 1.22
2012 1.16
2013 1.10
2014 1.01
Tasso di mortalita ultimo quingquennio: ANNO TASSO
(rapporto, moltiplicato x 1.000, tra morti e popolazione media 2010 0.80
annua) 2011 0.71
2012 0.74
2013 0.74
2014 0.67
Territorio
Superficie in Kmg 0,00
RISORSE IDRICHE
* Fiumi e torrenti
STRADE
* Statali Km. 0,00
* vicinali Km. 143.00
* Provinciali Km. 0,00
* Comunali Km. 35.00
* Autostrade Km. 0,00
PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI N




* |ndustriali
* Artigianali
* Commerciali

* Piano regolatore adottato

* Programma di fabbricazione
* Piano edilizia economica e popolare

PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI

5i

5i

Si
Si
Si

No
| No
O No
X No
X No
X No

O
O
O

cons. n. 55 del 02.10.1995
cons. n. 58 del 02.08.1969
cons. n. 90 del 02.10.1973

cons. n. 186 del 30.11.80
cons. n. 186 del 30.11.80
cons. n. 183 del 26.11.80

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti

(art. 170, comma 7, D.L.vo 267/2000) Si X No |
Se si, indicare |'area della superficie fondiaria (in mq.) 620000
AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.E.E.P. mg. 0,00 mg. 0,00
P.L.P. mq. 620000 mq. 620000
Strutture operative
Esercizio Programmazione pluriennale
Tipologia precedente

2015 2016 2017 2018
Asili nido n. 0 | postin. 0 0 0 0
Scuole materne n. 0 | postin. 568 570 570 570
Scuole elementari | n. 0 | postin. 921 930 930 930
Scuole medie n. 0 | postin. 610 620 620 620
Strutture per n. 0 | postin. 20 20 20 20

| anziani

Farmacia n. 4 n.5 n.5 n.5
comunali
Rete fognaria in Km.
bianca 2 3 3 3
nera 11 12 13 13
mista 0 0 0 0
Esistenza depuratore si | |[No [X|Si [X[No | [si [X[No] |si [x|No |
Rete acquedotto in km. 13 16 15 15 .
Attuazione serv.idrico Si No X | Si No | X | Si No | X | Si No |X
integr.
Aree verdi, parchi e n. 6 n.7 n.7 n.7
giardini hg. 0,00 hg. 0,00 hg. 0,00 hq. 0,00
Punti luce illuminazione 2230 2240 2250 2250
pubb. n.
Rete gasin km. 48 49 50 50
Raccolta rifiuti in 8000 8000 8000 8000
tonnellate
Raccolta differenziata Si I X|No | |5i | x| No | |si [ x|No| [|si [X | No |
Mezzl operativi n. 3 3 3 3




Veicoli n. 0 0 0
Centro elaborazione dati | Si I _l No | X | Si | | No | X | Si | X | No | SiJ X [ No |
Personal computer n. 0 0 0
Altro

Note:

3. Parametri economici

Si riportano di seguito una serie di parametri normalmente utilizzati per la valutazione dell’attivita

dell’Amministrazione Comunale nel suo complesso e sono riferiti alle varie norme ed obblighi che nel

corso degli anni il legislatore ha posto a capo dei Comuni ai fini della loro valutazione.

INDICATORI FINANZIARI

Indicatore

Modalita di calcolo

Autonomia finanziaria

(Entrate tributarie + extratributarie) / entrate carrenti

Autonomia tributaria/impositiva

Entrate tributarie/entrate correnti

Dipendenza erariale

Trasferimenti correnti dallo Stato/entrate correnti

Incidenza entrate tributarie su entrate proprie

Entrate tributarie/(entrate tributarie + extratributarie)

Incidenza entrate extratributarie su entrate proprie

Entrate extratributarie/(entrate tributarie + extratributarie)

Pressione delle entrate proprie pro-capite

(Entrate tributarie + extratributarie)/popolazione

Pressione tributaria pro capite

Entrate tributarie/popolazione

Pressione finanziaria

(Entrate tributarie +trasferimenti correnti)/popolazione

Rigidita strutturale

(Spese personale +rimborso prestiti)/entrate correnti

Rigidita per costo del personale

Spese del personale/entrate correnti

Rigidita per indebitamento

Spese per rimborso prestiti/entrate correnti

Rigidita strutturale pro-capite

(Spese personale +rimborso prestiti)/popolazione

Costo del personale pro-capite

spese del personale/popolazione

Indebitamento pro-capite

Indebitamento complessivo/popolazione

Incidenza del personale sulla spesa corrente

Spesa personale/spese correnti

Costo medio del personale

Spesa personale/dipendenti

Propensione all'investimento

Investimenti/spese carrenti
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Investimenti pro-capite Investimenti/popolazione

Abitanti per dipendente Popolazione/dipendenti

Finanziamenti della spesa corrente con contributi in Trasferimenti/investimenti

conto gestione

Incidenza residui attivi Totale residui attivi/totale accertamenti competenza

Incidenza residui passivi Totale residui passivi/totale impegni competenza

Velocita riscossione entrate proprie (Riscossioni entrate tributarie + extratributarie)/(accertamenti
entrate tributarie + extratributarie

Velocita gestione spese correnti Pagamenti spesa corrente/impegni spesa corrente

Percentuale indebitamento Interessi passivi al netto degli interessi rimborsati da stato e
regioni/entrate correnti penultimo rendiconto

SeS — Analisi delle condizioni interne

1. Organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici locali

Elenco degli organismi ed enti strumentali e societd controllate e partecipate

Organismi gestionali

Esercizio Programmazione pluriennale
Tipologia precedente
2015 2016 2017 2018

Consorzi n. 0 0 0 0
Aziende n.0 0 0 0
[stituzioni n. 0 0 0 0
Societa di capitali n. 0 0 0 0
Concessioni n.1*
Altro

+ concessione riscossione coattiva tributi comunali affidata a Censum SPA fino al 06/05/2015

Enti partecipati dall’Ente:

~ ENTINON SOCIETARI

i Con, DENOMINAZIONE/ oy A SETORE e RIS .‘u‘ri]m ‘ |

ABENTIFICATIVG  RAGIORE SOCIALE Gy N T NTA B fi © | RIFERIMENTO

‘ . | Scpertinente, | [ S B

\ | i e sy [ Soapas , L. Deliberazion

b 8 i | Fs. fondazione. assimilare ad | R
Inserire numeri | | Narsnda ‘ Ui citeageta | relative
progressivi dopo | ey della | all approvarione <
3 5 TG | L - . 3§
il prefissn NS ‘ | LT s PR [ Statuti, atd
consorzio. cee | clussilichzione | | kit
| Ll | caski gl ot oy
| [ ATECO | |
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/NS n. 1

Consorzio A.T.O.
BA/5

(in liquidazione )

Consorzio

Rifiuti

Esercizio
comune di
funzioni di
organizzazione
~, affidamento e
- controllo della
' gestione
integrata del
rifiuti urbani

PART ECIPAZIONI SOCIETARIE DIRETTE

DENONINAZIONE/

[k r_‘cm,' [ [ £ oTA NI P.::;a'l'f'.('Ii’:.\.ﬂl(-;:'l'\'ﬁ_

RAGIONE SOCIALE ‘

DETENITTA

ATTEDLRI 1‘{&&»!!&1\'1‘0

MURGIA SVILUPPO | 427 %

S.C.aR.L.

G.A.L. Sud Est Barese

- Societa Consortile
Mistaa R.L.

Deliberazione n. 41/2011

4,44 %

Deliberazione n. -- /2010
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RICOSTRUZIONE DI DETTAGLIO DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE DETENUTE

PORTAFOGLIO PARTECIPAZIONI i
. INSERIRE DENOMINAZIONE SOCIETA E CODICE IDENTIFICATIVO

.. ANAGRAFICA

Cod. ldentlftcatl\m

(come riportato nella scheda
B)

Ragione Sociale

Forma Giuridica

(come riportato nella scheda B)

Cadice Fiscale

Partita IVA

Data di costituzione
Capitale sociale /Fondo di
dotazione all’atto della

costituzione

Stato attaale

“Oggetto sociale

Settore di Attivita

Attivita svolte

SDir_n. 1 i
MURGIA SVILUPPO - 5.C. aR.L.
Societa a responsabilita limitata a totale capitale pubblico |

05225770725

05225770725
1998
14.912,37 '

In Attivita

Promozione di attivita dirette al rilancio ed allo H}I’i]l‘[,].]pu
produttive ed occupazionale dell'area dei Comuni aderenti,
Promozione dello sviluppo imprenditoriale inerente le jattivita
agricole, industriali, commerciali e turistiche. attraverso la
valorizzazione delle risorse locali, ambientali, termali. umane.
storiche e culturali del patrimonio pubblico nell'ambito teritoriale
di riferimento. Promozione e valorizzazione delle risorse je delle
relazioni locali. Atlivita di assistenza tecnica e pmuemmh. per la
pianificazione e programmazione territoriale favorendo lé intese
istituzionali necessarie per la ricerca di accordi tra enti pubblici:
promuove l'organizzazione di iniziative promozionali | locali.
Giestione dello ';w]'mrlu]l() Unico per le imprese. ‘

Pianificazione e promozione dello sviluppo territoriale

Gestione dello Sportello Unico per le Imprese ( S.U.A.P. )

s ———— i m s e ——— R ey
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CETRUTTURA SOCIETARIA E GOVERNANCE

R s
[
\

Tipo di partecipazione
(diretta/indiretta)

Indicare se si tratta di una
societa quotata nei mercati
regolamentati

Quota detenuta

Rif, Sezione B.2.

Ente controllante

{in caso di partecipazione
minaritaria)

Eventuali altri soci
(publlici e privati)

Modalita di esercizio del
controllo analogo

(se societa interamente pubbliche)
Quota di fatturato realizzato in
favore dell’ente o degli enti
partecipanti

Partecipazione diretta

Se indiretta, indicare ente o societa intermedia
Rif. Sezione B.3.

Fare clic qui per immettere testo.

Sill NOH

4,27 %

Societa interamente pubblica

Comuni di: Acquaviva delle Fonti, Altamura, Binetto, Bitritto,

Capurso, Cassano delle Murge, Conversano, Gioia del Colle,
Grumo Appula, Minervino Murge, Noci, Palo del Colle,
Poggiorsini, Sammichele di Bari, Toritto.

Secondo le disposizioni dello Statuto

MANAGEMENT E PERSONALE

|
1

Numero dipendenti

Numero amministratori

Compensi degli amministratori

R r—— e — i

RISULTATI ECONOMICO -FINANZIAR!

|

—_—

ANND ANNO ANND

P —————————— e S

| ; * PARAMETRO 2012 2013 2014
i . i T s HSr ol M e
| Utile / Perdita di Esercizio 2.162,00 = 1.166,00
i‘ : :

Patrimonio Netto - 16.351 18.690

16.349




. ANAGRATFICA

Cod. identificativo
(come riportato nella scheda
B)

Ragione Sociale

Forma Giuridica

(come riportato nella scheda B)

Codice Fiscale

Partita IVA
Data di costituzione
Capitale sociale /Fondo di

dotazione all’atto della
costituzione

Stato attuale

Oggetto sociale

Settore di Attivita

Attivita svolte

SDir_n. 2

G.A.L. Sud Est Barese - Societa Consortile Mista a R.L.
Societa consortile a responsabilita limitata mista

07001380729

07001380729 l
2010

135.000,00

In Attivita

La societa non persegue [ini di luero ed ha finalita di il;ll'kl‘l'ESStl‘
pubblico ¢ privato con fini mutualistici. Ha per oggeltp  la
promozione e lo sviluppo produttivo del territorio in attuazione del
progelto comunitaric “Strategie di sviluppo locale™ d(:,L.] RSR
Puglia 2007-2013 Asse TV ~Attuazione dell impostazione Leader”

Pianificazione e promozione dello sviluppo territoriale

Gestione del P.S.R. Puglia 2007-2013

STRUTTURA SOCIETARIA E GOVERNANCE

Tipo di partecipazione
(diretta/indiretta)

Indicare se si tratta di una
societd quotata nei mercati
regolamentati
Quota detenuia
Rif. Sezione B.2.
Ente controllante
{in  caso di
minoritaria)

partecipazione

Partecipazione diretta

— I ————aa

Sid NOX

444 %

Societa a partecipazione maggioritaria di privati posta sotto la
vigilanza della Regione Puglia
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Comuni di: Mola di Bari, Acquaviva delle Fonti, Conversano,
Noicattaro, Rutigliano oltre ad altri soci istituzionali pubblici ed
altri soci privati.

Eventuali altri soci
(pubblici e privati)

Modalita di esercizio del

controllo analogo

(se societd interamente pubbliche)

Quota di fatturato realizzato in
favore dell’ente o degli enti n.d.
partecipanti

MANAGEMENT E PERSONALE

Numero dipendenti 11
Numero amministratori 15

Compensi degli amministratori -

}_{lm__q_‘_x_.\ [T ECONOMICO —FINANZIARI

‘: o 3 AN \-J.'r,i ANND ANND

i‘ } e e i e T e e 8 i e LT T R T e B

‘ Utile / Perdita di Esercizio | - = = !
. i

| ‘

‘ Patrimonio Metto | 135.000 135.000

135.000

2. Indirizzi generali di natura strategica

Investimenti e realizzazione di opere pubbliche

Il Comune al fine di programmare la realizzazione delle opere pubbliche sul proprio territorio &
tenuto ad adottare il programma triennale e I'elenco annuale dei lavori sulla base degli schemi tipo
previsti dalla normativa.

Con delibera G.C. n. 11 del 30 gennaio 2016 & stato adottato il Programma triennale delle OO.PP.
2016-2018 e I'elenco annuale 2016.

Tributi comunali

La legge di stabilita 2016 (L. 28 dicembre 2015, n. 208) ha previsto il blocco degli aumenti dei

tributi e delle addizionali per I'anno 2016, rispetto ai livelli deliberati per il 2015:
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art. 1 comma 26

“ 26. Al fine di contenere il livello complessivo della pressione tributaria, in coerenza con gli equilibri
generali di finanza pubblica, per l'anno 2016 e’ sospesa l'efficacia delle leggi regionali e delle
deliberazioni degli enti locali nella parte in cui prevedono aumenti dei tributi e delle addizionali
attribuiti alle regioni e agli enti locali con legge dello Stato rispetto ai livelli di aliquote o tariffe
applicabili per I'anno 2015. Sono fatte salve, per il settore sanitario, le disposizioni di cui all'articolo
1, comma 174, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, e all'articolo 2, commi 79, 80, 83 e 86, della
legge 23 dicembre 2008, n. 191, nonche' la possibilita’ di effettuare manovre fiscali incrementative
ai fini dell'accesso alle anticipazioni di liquidita' di cui agli articoli 2

e 3 del decreto-legge 8 aprile 2013, n. 35, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 giugno 2013,
n. 64, e successivi rifinanziamenti. La sospensione di cui al primo periodo non si applica alla tassa sui
rifiuti (TARI) di cui all'articolo 1, comma 639, della legge 27 dicembre 2013, n. 147, ne' per gli enti
locali che deliberano il predissesto, ai sensi dell'articolo 243-bis del testo unico di cui al decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, o il dissesto, ai sensi degli articoli 246 e sequenti del medesimo

testo unico di cui al decreto legislativo n. 267 del 2000.

La spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali anche
con riferimento alla qualita dei servizi resi e agli obiettivi di servizio

Le missioni rappresentano le funzioni principali e gli obiettivi strategici perseguiti dalla singola
amministrazione. Tali attivita utilizzano risorse finanziarie, umane e strumentali ad esse destinate.
Viene indicato come "spesa corrente” I'importo della singola missione stanziato per fronteggiare il
fabbisogno richiesto dal normale funzionamento dell’intera macchina operativa dell’ente. 5i tratta
di mezzi impegnati per coprire i costi dei redditi di lavoro dipendente e relativi oneri riflessi, imposte
e tasse, acquisto di beni di consumo e prestazioni di servizi, utilizzo dei beni di terzi, interessi passivi,
trasferimenti correnti, ammortamenti ed oneri straordinari o residuali della gestione di parte
corrente.

La spesa corrente, con riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali, risulta ripartita

come segue:



sy Previsioni Cassa Previsioni Previsioni
Missioni Denaminazione
2016 2016 2017 2018
MISSIONE 01 | Servizi istituzionali generali di gestione 4.126.632,02| 5.571.306,60] 3.281.929,75| 3.378.295,61
MISSIONE 02 Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 562.535,01 648.239,69 544,108,01 542.808,01
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 737.399,71 1.001.385,16 737.389,71 737.389,71
i i dei
MissioEos | Tutela evalorizzazione dei benl e delle 97.525,74|  114.627,40 77.175,74 76.875,74
attivita culturali
MISSIONE 06 | Politiche giovanili, sport e tempo libero 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00
MISSIONE 07 Turismo 0,00 0,00 0,00 a,00
MISSIONE 08  [Assetto del territorio ed ediliziz abitativa 0,00 0,00 0,00 0,00
Svi ibi tela del
MISSIONE 09 WIUARO sabanibie B el 0e 3.001.956,03| 3.384.582,05] 3.863.571,58| 3.864.744,34
; territorio e dell’'ambiente
MISSIONE 10 Trasporti e dirltto alla mobilita 584.057,84 670.849,95 545,300,00 545.300,00
MISSIONE 11 Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 12 | Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | 1.760.786,53| 2.420.713,07| 1.569.243,37| 1.651.243,37
MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 * 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 14 Sviluppo economica e competitivita 100.060,00 100.060,00 82.060,00 141.060,00
ol F -
WISSIONE 15 olitiche peril Iavorn e |la formazione 0,00 0,00 0,00 0,00
professionale
MISSIONE 15 | AEricoltura, politiche agroalimentari e 40.000,00 49.278,34 34,000,00 34.000,00
pesca

- o -

MISSIONE 17 Energia & diversificazione delle fonti 0,00 0,00 0,00 0,00
energetiche

MISSIONE 18 Relazioni eon le altre autonomie locali 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 19 Relazioni internazianall 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 92.753,92 92,753,982 112.040,21 125.326,50
MISSIONE 50 Debito pubblico 43.365,21 43.365,21 33.831,61 29.252,05
MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 99 Servizi per canta terzi 3.205.000,00f 3.373.813,18 3.205.000,00 3.205.000,00

Totale generale spese 14.374.072,91| 17.483.974,57| 14.085.659,98| 14.331.305,33

Si pud dare seguito ad un intervento che comporta un esborso solo in presenza della
contropartita finanziaria. Cio significa che |'ente & autorizzato ad operare con specifici interventi di
spesa solo se I'attivita ha ottenuto la richiesta copertura. Fermo restando il principio del pareggio,
come impiegare le risorse nei diversi programmiin cuisi articola la missione nasce da considerazioni
di carattere politico o da esigenze di tipo tecnico.

"Una missione pud essere finanziata “autofinanziata”, quindi utilizzare risorse appartenenti allo
stesso ambito oppure, nel caso di un fabbisogno superiore alla propria disponibilita, puo essere
finanziata dall'eccedenza di risorse reperite da altre missioni (la missione in avanzo finanzia quella

in deficit).

L’analisi delle necessitd finanziarie e strutturali per I'espletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni
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La gestione del patrimonio

Il conto del patrimonio mostra il valore delle attivita e delle passivita che costituiscono, per
I'appunto, la situazione patrimoniale di fine esercizio dell'ente.

Questo quadro riepilogativo della ricchezza comunale non & estraneo al contesto in cui si sviluppa
il processo di programmazione. Il maggiore o minore margine di flessibilita in cui si innestano le
scelte dell'Amministrazione, infatti, sono influenzate anche dalla condizione patrimoniale.

La presenza, nei conti dell’ultimo rendiconto, di una situazione creditoria non soddisfacente
originata anche da un ammontare preoccupante di immaobilizzazioni finanziarie (crediti in
sofferenza), o il persistere di un volume particolarmente elevato di debiti verso il sistema creditizio
o privato (mutui passivi e debiti di finanziamento) pud infatti limitare il margine di discrezione che
I’Amministrazione possiede gquando si appresta a pianificare il proprio ambito di intervento. Una
situazione di segno opposto, invece, pone l'ente in condizione di espandere la capacita di
indebitamento senza generare preoccupanti ripercussioni sulla solidita della situazione
patrimoniale. Riportiamo nei prospetti successivi i principali aggregati che compongono il conto del

patrimaonio, suddivisi in attivo e passivo.

Attivo Patrimoniale 2014 Rm—

Denominazione Importo

Immobilizzazioni immateriali 0,00
Immobilizzazioni materfall 21,948,240,60
Immobilizzazioni finanziarie 288.134,53
Rimanenze 0,00
Crediti B8.431.887,52
Attivitd finanziarie non immobilizzate 0,00
Disponibilita liquide 7.467.558,90
Ratei e risconti attivi 46.369,75

Crmpealin £ panas

Passivo Patrimoniale 2014
Denominazione Importo
Patrimonio netto 27.231.344,07
Conferimenti 6.102.485,26
Debiti 4.848.462,37
Ratei e risconti 0,00

L’indebitamento con analisi della relativa sostenibilita e andamento tendenziale nel periado di
mandato '
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Il limite per I'indebitamento degli enti locali & stabilito dall’art. 1, comma 539, del D.L. 190/2014.
Tale limite & stabilito nella percentuale del 10% del totale dei primi tre titoli dell’'entrate del

penultimo esercizio approvato per i tre esercizi del triennio 2016-2018.

Gli equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in termini di
cassa

‘Il consiglio comunale, con l'approvazione politica di questo importante documento di
prlogrammazione, identifica gli obiettivi generali e destina le conseguenti risorse di bilancio. Il tutto
rispettando nell'intervallo di tempo richiesto dalla programmazione il pareggio tra risorse destinate
(entrate) e relativi impieghi (uscite).

L'Amministrazione pud agire in quattro direzioni ben definite: la gestione corrente, gli interventi
negli investimenti, |'utilizzo dei movimenti di fondi e |a registrazione dei servizi per C/terzi. Ognuno
di questi comparti pud essere inteso come un'entita autonoma. Di norma, le scelte inerenti i
programmi riguardano solo i primi due contesti (corrente e investimenti), perché i servizi C/terzi
sono semplici partite di giro, mentre i movimenti di fondi interessano operazioni finanziarie di

entrata e uscita che si compensano.

3. Disponibilita e gestione delle risorse umane

Il piano del fabbisogno del personale per il triennio 2014/2016 e stato redatto ai sensi dell’art.
91 del D.Lgs. 267/2000 e dell'art. 39 della Legge n. 449/1997.
Le previsioni di spesa garantiscono il rispetto dei vincoli di finanza pubblica in tema di spesa di

personale.

‘Nel prospetto che segue & illustrato il quadro delle risorse umane presenti nell’Ente al

01/01/2015:

Dotazione organica suddivisa per contingente di categoria alla data del 01.01. 2015

Categorie Posti in dotazione organica Posti in servizio
B 45 36
c 19 14
D 17 16

A far data dal 01/01/2015 le Posizioni Organizzative sono state conferite ai sotto elencati Funzionari:

|_ Settore

Dipendente




ANMMINISTRATIVO DOTT.55A CARMELA FATIGUSO

PERSONALE-ORGANIZZAZIONE DOTT.SSA CARMELA FATIGUSO

RAGIONERIA-ECONOMATO-TRIBUT! DOTT.SSA  GIACOMINA  GIUSTINO-DOTT.
GIUSEPPE SCIANNAMEO-DOTT.5SA REGINA
STOLFA '

COMMERCIO-TURISMO DOTT. GIUSEPPE IVANO ERAMO

URBANISTICA ED ECOLOGIA DOTT.55A FRANCESCA SORRICARO

LAVOR| PUBBLICI DOTT.5SA FRANCESCA SORRICARO

SERVIZI  CULTURALI-ISTRUZIONE-SPORT  E | DOTT.55A MARGHERITA DIANA

TEMPO LIBERO
VIGILANZA DOTT. GIUSEPPE IVANO ERAMO

SERVIZI SOCIALI DOTT.55A MARGHERITA DIANA

Alla data dal 01/01/2016 le Posizioni Organizzative sono state conferite ai sotto elencati Funzionari:

Settore Dipendente
AMMINISTRATIVO DOTT.55A CARMELA FATIGUSO
PERSONALE-ORGANIZZAZIONE DOTT.S5A CARMELA FATIGUSO
RAGIONERIA-ECONOMATO-TRIBUTI DOTT.SSA GIACOMINA GIUSTINO-
COMMERCIO-TURISMO DOTT. GIUSEPPE IVANO ERAMO
URBANISTICA ED ECOLOGIA DOTT. PIETRO LORE'-GEOM FRANCESCO
LADISA

i "

LAVORI PUBBLICI
SERVIZI  CULTURALI-ISTRUZIONE-SPORT  E | DOTT.SSA TERESA MASSARO

TEMPO LIBERO
VIGILANZA DOTT. GIUSEPPE IVANO ERAMO

SERVIZI SOCIAL| DOTT.55A TERESA MASSARO

Coerenza e compatibilita presente e futura con le disposizioni del patto di
stabilita interno e con i vincoli di finanza pubblica

Dallo scorso 1° gennaio il patto di stabilita interno e stato sostituito con il nuovo vincolo del
pareggio di bilancio di competenza finale. La novita & contenuta nei commi da 707 a 729 dell'articolo
1 della legge di Stabilita 2016 ed applica parzialmente le novita della legge 243/2012 sul pareggio di
bilancio costituzionale.

Il nuovo ebbligo richiede di conseguire un saldo non negativo (anche pari a zero) calcolato in
termini di competenza fra le entrate finali (primi 5 titoli del billancio armonizzato) e le spese finali
(primi 3 titoli del nuovo bilancio). Tale saldo pud essere eventualmente modificato dall'intervento

della Regione,



5. Gli obiettivi strategici

Missioni

La Sezione Strategica del documento unico di programmazione viene suddivisa in missioni e le
stesse sono riconducibili a quelle presenti nello schema di bilancio di previsione approvato con
Decreto Legislativo 118/2011 opportunamente integrato dal DPCM 28 dicembre 2011.

La nuova struttura di bilancio & composta da novantanove missioni, non tutte di competenza
degli Enti Locali, a loro volta suddivise in programmi come meglio quantificati in sede di Sezione
Operétiva.

Di seguito si riportano 'analisi delle singole missioni.

MISSIONE 01 = SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
La missione prima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Ammim'strazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle
attivita per lo sviluppo dell'ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivie legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attivita per gli affarie i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di
assistenza tecnica”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:
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. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018

01 Organl Istituzionali 188.952,00 216.180,45 198.952,00 198.952,00
02 Segreteria generale 1.831.032,32 1.501.648,69 1.189.196,94 1.183.562,80

. oy -
03 Gestione sonamicatingnziace & 274.059,69 293.979,96 270.399,69 269.399,69
programmazione
04 Gestione delle entrate tributarie 351.877,29 1.321.452,60 389.135,00 439.135,00

i i benid fali
05 Gestlone del benl demaniali & 4,097.827,42 3.650.353,96 3.292,553,41 2.057.000,00
patrimoniali
06 Ufficio tecnico 513.797,11 £59.851,69 406.157,11 401.157,11
07 Elezioni — anagrafe e stato civile 354.257,85 470.144,35 313.257,85 311.257,85
08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00
09 _Assus.tenzaltecnlcovammmlstratwa 0,00 0,00 0,00 0,00
|agli enti lacali
10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Altri servizi generali 588.835,05 723.995,72 452.331,16 45233116

MISSIONE 02 — GIUSTIZIA
La missione seconda viene cosi definita dal Glossario COFQG:

“Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e delle case circondariali. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di giustizia.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 03 — ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
La missione terza viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate all’ordine pubblico e alla sicurezza o
livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attivita di supporto
alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese
anche le attivitd in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi
che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:
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; Stanzlamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
) 2016 2016 2017 2018
01 Polizia locale e amministrativa 562.535,01 648.239,69 544,108,01 542.808,01
02 Sistema integrato di sicurezza
. 0,00 0,00 0,00 0,00
urbana

MISSIONE 04 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

La missione quarta viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per
I'obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), iviinclusi
gli interventi per l'edilizia scolastica e I'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono incluse le
attivitd di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche per
I'istruzione. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di
jstruzione e diritto allo studio”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programimi
2016 2016 2017 2018

01 Istruzlone prescolastica 2.143.994,86 2.202.072,18 176.536,00 176.536,00
02 Altri ordini di istruzione

P ARSI A0 DR 1.156.680,00 1.320.885,35 173.055,00 173.055,00
universitaria
04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 487,808,71 559.592,08) 487.808,71 487.808,71
07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 05 — TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA CULTURALL
La missione quinta viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e
alle attivita culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attivita di supporto alla
proérammazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanzlamento
Programmi
2016 2016 2017 2018

0 rizzazlone dei beni di interesse

1Yalo izzazlone dei beni di i 0,00 0,00 0,00 0,00
Lstorlcu

Attlvita cult iei ntl di |
02 Attivita culturali e interventi divers 97.525,74 114.627,40 77.175,74 76.875,74
nel settore culturale

MISSIONE 06 — POLITICHE GIDVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO.
La missione sesta viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento di attivitd sportive, ricreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o
per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale
unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Sport e tempo libero 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00
02 Giovan! 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 07 — TURISMO.
La missione settima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo e pe'r la
promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di turismo.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

Programmi
2016 2016 2017 2018

01 Sviluppo e valorizzazione del
turismo

0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 08 — ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA.
La missione ottava viene cosi definita dal Glossario COFOG:
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“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita relativi alla pianificazione
e alla gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

- Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
D1 Urbanistica e assetto del territorio 291.609,03 166.604,42 125.004,61 0,00
02 Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico- 0,00 0,00 0,00 0,00
Jpopolare

MISSIONE 09 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE.

La missione nona viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd e dei servizi connessi alla tutela dell'ambiente,
del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversita, di difesa del suolo e dall'inquinamento del
suolo, dell'acqua e dell'aria Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene
ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile

e tutela del territorio e dell'ambiente.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

B . Stanziamento Cassa Stanzlamento Stanziamento
RS 2016 2016 2017 2018

01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Tutela valorizzazione e recupero 148.864,03 179.245,44 106.665,50 106.665,50
amblentale
032 Riffutl 3.269.269,40 3.640.827,16 3.731.885,88 3.731.885,88
04 Servizio ldrico integrato 4,152.197,50 4.,140.854,39 51.196,07 26.192,96
05 Aree protette, parchi naturali, protezione 0,00 0,00 0,00 0.00
naturalistica e forestazione
06 Tutela valarizzazione delle risorse Idriche 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Sviluppo sn_stenlblle territoric montano 0,00 0,00 0,00 0.00
piccoll Comuni
08 Qualita dell’aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'lnguinamenta

La missione contempla molteplici programmi legati alla gestione del verde pubblico, al Sistema

idrico Integrato e al Ciclo dei rifiuti solidi urbani.
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MISSIONE 10 — TRASPORTI EDIRITTO ALLA MOBILITA.
La missione decima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“"Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attivitd inerenti la pianificazione, la
gestione e l'erogazione di servizi relativi alla mobilita sul territorio. Sono incluse le attivita di supporto
alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che
rientrano nell'ambito della paolitica regionale unitaria in materia di trasporto e diritto alla mobilita.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Trasporto pubblico locale 300,00 300,00 300,00 300,00
03 Trasporto per vle d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Altre madalita di trasparto 0,00 0,00 0,00 , D,00
05 Viabilith e infrastrutture stradali 3.443.580,17 3.512.679,78 1.370.583,16 1.016.000,00

MISSIONE 11 — SOCCORSO CIVILE.
La missione undicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul
territorio, per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e p.er
fronteggiare le calamitd naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi
di soccorso civile sul territorio, ivi comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre
amministrazioni competenti in materia. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale
unitaria in materia di soccorso civile. ”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

: Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Sistena di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Interventl a seguito di calamita naturali 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

La missione dodicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita in materia di protezione
sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti

a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo
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settore che operano in tale ambito. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al

coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della

politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018

gildllcl,'rtenrentl per l'infanzia e i minori e per asili 24.200,00 28.711.84 24.200,00 24.200,00
02 Interventi per la disabilita 52.988,22 52.988,22 8.000,00 0,00
03 Interventi per gll anzlani 400,00 400,00 0,00 0,00
04 Int?rvnntl p!er soggettl a rischio di £2.359,78 62.359,78 £2.358,78 62.359,78
esclusione sociale

05 Interventi per le famiglie 45.200,00 45,200,00) 2.000,00 2.000,00
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Programmazien_& e goyerno della rete dei 1555.175,19 2.185.434,19 1.376.032,03 1.466.032,03
servizi sociosanitari e sociali

08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00
(09 Servizio necroscopico e cimiteriale £26.651,56 655.822,80 96.651,56 96.,651,56

MISSIONE 13 — TUTELA DELLA SALUTE.

La missione tredicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita per la prevenzione, la
tutele e la cura della salute. Comprende l'edilizia sanitaria.

Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle politiche a tutela della salute sul
territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela della
salute.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:



Stanzlamento Cassa Stanzlamento Stanziamento

Programmi 2016 2016 2017 2018

01 Servizio sanitario regionale - finanzlamento

; 0,00 0,00 0,00 0,00
ordinario corrente per la garanzia dei LEA

02 Servizio sanitarlo regionale - finanziamento .
aggluntivo corrente per livelll di assistenza 0,00 0,00 0,00 0,00
superiori @l LEA
03 Servizio sanitario regionzle - finanziamente
aggiuntivo corrente per |a copertura dello 0,00 0,00 0,00 0,00
squilibrio di bilancio corrente

04 Servizio sanitario regionale - ripiano didisavanzi

H 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitari relativi ad esercizi pregressi
05 Servizio sanitario regionale - Investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00
|sanitari
06 Servizio sanitario regionale - restituzione 0,00 0,00 5,00 . 0,00
maggiorl gettiti S5N
07 Ulterlori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00]

MISSIONE 14 — SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA,
La missione quattordicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione dello sviluppo e’ della
competitivitd del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivita produttive, de_f commercio, dell'artigionato, dell'industria e dei servizi di
pubblica utilita.

Attivitd di promozione e valorizzazione dei servizi per l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, ‘al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitivita”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanzlamento Stanziamento
Programmi
2016 2016 2017 2018
01 Industria, PMI e Artigianato 83.060,00 83.060,00 71.060,00 "71.060,00
02 CCII'TII'HEFI?ID - reti distributive - tutela dei 16.000,00 16.000,00 10.000,00 10.000,00
consumatori .
03 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Reti e altri servizi di pubblica utilita 1.000,00 1.000,00 1.000,00 60.000,00

Il governo ed il controllo delle attivita produttive locali, pur in presenza di regole di liberalizzazione,
comporta la necessita di verifica continua e puntuale della regolarita operativa dei soggetti
economici, nonché del rispetto delle norme contenute nelle leggi nazionali, regionali e

regolamentari.



MISSIONE 15 — POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
La missione quindicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd di supporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell'occupazione e dell'inserimento nel mercato del lavaro; alle politiche passive del
lavoroe a tutela dal rischio di disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della rete
dei servizi per il lavoro e per la formazione e l'orientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio
delle relative politiche, anche per la realizzazione di programmi comunitari. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale”

- La presente missione si articola nei seguenti programmi:

: Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2016 2018 2017 2018
01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavora 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00
D3 Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 16 — AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA
La missione sedicesima viene cosl definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delle
aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia, della
pesca e dell'acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative politiche
sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi
agroalimentari, caccia e pesca.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi 2016 2018 2017 2018
01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema 40.000,00 49.278,34 34,.000,00 34.00C
agroallmentare
D2 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 C

MISSIONE 17 — ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE
La missione diciassettesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:
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“Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti energetiche nel territorio,
nell’ambito del quadro normativo e istituzionale comunitario e statale. Attivita per incentivare 'uso
razionale dell’energia e l'utilizzo delle fonti rinnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e
delle reti energetiche sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale
unitaria in materia di energia e diversificazione delle fonti energetiche.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento
2018

Stanziamento
2017

Cassa
2016

Stanziamento

Programmi
2016

01 Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00

0,00

MISSIONE 18 — RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALI
La missione diciottesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a
specifiche missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo
fiscale di cui alla legge delega n.42/2009. Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre
amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria per le relazioni con le altre
autonomie territoriali.” '

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamanto

Programmi

Stanziamento
2016

Cassa
2016

Stanziamento
2017

2018

territoriall

01 Relazionl finanziarie con le altre autonomie

0,00

0,00

0,00

0,00

MISSIONE 18 — RELAZION! INTERNAZIONALI
La missione diciannovesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita per i rapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di promozione internazionale e per la
cooperazione internazionale allo sviluppo. Interventi che rientrano nell'ombito della politica
regionale di cooperazione territoriale transfrontaliera.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:
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Programmi

Stanziamento
2016

Cassa
2016

Stanzlamento
2017

Stanziamento
2018

sviluppo

D1 Relazioni internazionali e Cooperazione allo

0,00

0,00

0,00

0,00

MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI.
La missione ventesima viene cosi definita dal Glossario COFQG:

“"Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi

speciali per leggi che si perfezionano successivamente all'upprovazione del bilancio, al fondo crediti

di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”

In tale missione viene inserito il fondo crediti di dubbia e difficile esazione che é stato definito

secondo quanto previsto dalla normativa e altri Fondi istituiti per le spese obbligatorie o impreviste

successivamente all’approvazione del hilancio.

Stanziamento Cassa Stanziamenta Stanziamento
e 2016 2016 2017 2018
01 Fondo di riserva 33.037,50 33,037,50 33.037,50 33.037,50
02 Fondop svalutazione crediti 59.716,42 59.716,42 79.002,71 52.289,00

03 Altri fondi

0,00

0,00

0,00

0,00

MISSIONE 50 e 60— DEBITO PUBBLICO e ANTICIPAZIONI FINANZIARIE.

La missione cinquantesima e sessantesima vengono cosi definita dal Glossario COFOG:

“DEBITO PUBBLICO — Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui

prestiti assunti dall’ente e relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.

ANTICIPAZIONI FINANZIARIE — Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate

dall'lstituto di credito che svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte @ momentanee esigenze di liquidita.”

Tali missioni evidenziano il peso che I'Ente affronta per la restituzione da un lato del debito a

medio lungo termine verso istituti finanziari, con il relativo costo, e dall’altro del debito a breve, da

soddisfare all'interno dell’esercizio finanziario, verso il Tesoriere Comunale.

Le presenti missioni si articolano nei seguenti programmi:

Missione 50
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