COMUNE: COMUNE DI CASAMASSIMA
CONTENUTO: Rilevazione assenze in percentuale

Mese: Aprile

Anno: 2012
Servizio Giornate lavorative Giornate di assenza Tasso di assenza (%) Tasso di presenza (%)
Affari generali 252 41 16,27 83,73
Tecnico 315 42 13,33 86,67
Contabilita-Finanze 126 22 17,46 82,54
Socio culturale 210 16 7,62 92,38
Polizia municipale 400 28 7,00 93,00
Domografico 210 42 20,00 80,00
Attivita economiche 42 2 4,76 95,24




