COMUNE: COMUNE DI CASAMASSIMA
CONTENUTO: Rilevazione assenze in percentuale

Mese: Marzo

Anno: 2012
Servizio Giornate lavorative Giornate di assenza Tasso di assenza (%) Tasso di presenza (%)
Affari generali 264 57 21,59 78,41
Tecnico 330 36 10,91 89,09
Contabilita-Finanze 132 15 11,36 88,64
Socio culturale 220 10 4,55 95,45
Polizia municipale 432 22 5,09 94,91
Domografico 220 26 11,82 88,18
Attivita economiche 44 1 2,27 97,73




