
Comune di Cosqmqssimo
(Provincio diBori)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE - COPIA

n.8ó del25 Moggio 2012

OGGETTO: Definizione nuovo strutluro orgonizzolivo dell'Enie.
Assegnozione del personole oi Servizi.

L'onno DUEMIIADODICI e questo giorno VENTICINQUE del mese di MAGGIO nello solo delle
odunonze dello sede comunole si è riuniio lo Giunlo Comunole convocofo nelle forme di legge.

Presiede I'odunonzo il dofl. Domenlco E|RARD| nello suo quoliiò di Sindoco e sono rispeflivomenfe
presenli ed ossenii i seguenfi sigg.:

Porlecipo con funzioni consullive, referenli e di ossìslenzo il Segretorio Generole Doff.sso Anno Morio
PUNZI che prowede ollo verbolizozione ovvolendosi dello colloborolone del personole ossegnolo
oll' Uffìcio di segreterio;

ll Presidenfe, conslotolo che gli intervenuti sono in numero legole. dichioro operlo lo riunione ed
invilo i convocoti o deliberore sull'oggello soproindicolo.

tA GIUNIA COMUNAI.E

Vislo io proposfo di deliberolone in oggeifo e visfi i poreri espressi oi sensi e per gli effefli di cui
oll'ort. 49 del D. Lgs. l8 ogoslo 2000 n.ro 267 quoli risultono dol documenlo ollegolo ollo presenle
deliberozione;

Rilenufo lo sîesso sufficienlemenîe motivoto e condividendo e focendo proprio senzo riserve il

confenulo dello medesimo ollo quole infegrolmenle si rimondo onche per quonfo riguordo i

riferimenti normotivi ;

Con voli espressi in formo polese per oppello nominole fovorevoli oll'unonimifo

DETIBERA

Di opprovore lo proposfo di seguilo froscriiio siobilendo che le premesse e gli ollegoli sono porte
inlegronie e soslonziole dello deliberozione.

Di dichiorore lo sfesso, in relozione oll'urgenzo di provvedere ogli odempimenii conseguenfi, con
seporolo unonime voiozione immediotomenîe eseguibile oi sensi dell'orl. 134, commo 4, del D.L.gs

Presenfe

l) BIRARDI Domenico SINDACO sl

2) COLUMBO Nicolosonli Vice Sindoco sl

3) GENGO Giuseooe Assessore sl

4) MONTANARO Morio Sonlo Assessore SI

5l PETRONI Luioi Assessore SI

6) PADALINO GiuseDoe Assessore sl

l8 ogosfo 2000 n. 2ó7.

Md.24/SG/20t l
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PROPOSTA CRON. n. 33 de103.04.2012 SERVIZIO AFFARI GENERALI
SOGGETTO PROPONENTE : SINDACO
ISTRUTTORE INCARICATO: dr.ssa Carmela Fatiguso
OGGETTO: DEFINIZIONE NUOVA STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL,ENTE'
ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE AI SERVIZI.
*********t(****xxx************xx**r.******x********xx***********
PREMESSO:
- che questa Amministrazione, in attuazione de1 programma politico approvato con delibera di
C.C. nr.19 del 24 gfugno 20ll ed in armonia con la normativa vigente fortemente innovata da

recenti disposizioni legislative, ha inteso imprimere una forte ed incisiva svolta alla
organizzazione della struttura burocratica comunale con I'applicazione dei seguenti inderogabili
principi:

a) riduzione del numero dei servizi;
b) omogeneità delie competenze e de11e funzioni;
c\ ottimizzazione delle risorse esistenú;
d) potenziamento dei controlli interni;

intendendo realizzare contenimento della spesa di personale, oÍfimizzazione dell'effrcacia e

dell'efiicienza dei servizi comunali e razionalízzazione delle tisorse umane e strumentali
disponibili;
-che, pertanto, con deliberazione G.C. nr.61 del 13 aprile 2012 veniva definita 1'attuale struttura
organizzatta dell'Ente con correlata mappa delle attività e competenze;

PRESO ATTO che il Comune di Casamassima è organizzafo nei nr.5 servìzi che seguono:

SERVIZO AFFARI GENERALI - SERVIZI AL CITTADINO
SERVIZO DI GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
SERVIZO DI POLIZIA MUNICIPALE
SERVIZO SOCIO CULTURALE - SERVIZI ALLA PERSONA
SERVIZO DI GESTIONE DEL TERzuTORIO INFRASTRUTTURE E OPERE PUBBLICHE

RTSHIAMATA la delibera c.c. -b.-4.a"t.'!.?.Llf,.l9l&' apptovazione della vigente dotazione
organica del Comune di Casamassima da cui risulta che su un numero complessivo teorico di
nr.80 unità sono atnlalmente in servizio nr.71 unità di personale dipendente;

RICHIAMA'TO il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera
G.C. w.2 del 14 gennaio 2004 e successiva modifica di G.C. nr.103 del 7 settembre 2004, che,

a1l'art.5 dispone che :" La Giunta Comwale, in relazione alle esigma funzionali, anche ìn sede di
approvazione del piano esecutiyo di gestione, può adottare variazionî all'assetto delle strutture organizzative,

in relazione ai programmi, progettí ed obiettiví defnití, al mutare delle esígerce furaíonali...Le vaiazioni
possono iguardare, altresì, Ie competenze dei servizi, e il loro numero, mediante aggregazione, iduzione,

soppressione e integrazione delle stesse, la massima flessibilitò nell'atilizzazione del personale. . . ";

SENTITI i Responsabili dei servizi nelle conferenze del13.01.2012 e del 15.03.2012 e preso atto
delle necessità organtzzafive dai medesimi rappresentate sulle dotazioni strumentali, finanziarie e

di personale occorrenti per il funzionamento effrcace ed efflciente delle strutture comunali;

YISTO l'art.52 del D.Lgs. 165/200I come modificato dal D.Lgs.150 /2009,nvktìt del quale il
"prestatore di lavoro deve essere adibito alle mansioni per le quali è stato assunto o alle mansioni



equivalenti nell'ambito dell'arca di inquadramento owero a quelle corrispondenti alla qvalifrca
superiore che abbia successivamente acquisito per effetto delle procedure selettive di cui
all'articolo 35, comma 1, lettera a)";

YISTE la struttura dei servizi, la mappa delle attività, competenze e funzioni dei servizi comunali
come approvati nella delibera di ridefinizione della macrostruttura comunale succitata;

RITENUTO di dover procedere ad assegnare il personaie a ciascun servizio secondo il ptospetto
allegato "A" dei presente atto quale sua parte integlfanfe e sostanziale;

PRECISATO che la proposta di assegnazione del personale che segue tiene conto anche delle
caratteristiche professionali di ciascun dipendente, mirando alla valorizzazíone delle risorse
inteme e a migliorare I'effrcienza dei servizi;

ACQLIISITO I parere favorevole di regolarità tecnica espresso ai sensi dell'art.49 del D.Lgs.
267 / 2000 dal Responsabile del Servizio Affari Generali;

DATO ATTO della propria competenza ai sensi dell'art. 48, comma 1, del D. Lgs.267 /2000;

VISTI:
lo Statuto Comunale;
il D.Lgs n. 267 /2000 e s.m.i.;
rl D.Lgs.l 65 / 200 I e s.m.i;
gli ani tuttì in premessa richiamati;

SI PROPONE
l)di approvare I'organigramma de1 personale da assegnare a ciascun servizio comunale come
riportato nell'al1egato "A" dei presente atto quale sua parte integante e sostanziale;
4)di dare atto che il presente prowedimento costituisce vanazrone all'assetto organizzativo
dell'Ente ai sensi de11'art.5 de1 vigente regolamento di organizzazione applovato con delibera
G.C. nr.103 del 7 settembre 2004;
5)di trasmettere il presente atto per quanto di competenza al Segretario Generale, al responsabile
del servizio AA.GG., ai responsabili tutti dei servizi, alla RSU;
6)di stabilire che la presente organizzazione della struttura comunale entrerà in vigore dalla data
di esecutività del presente deliberato.

***********rr******************************************************rr***********)k*)k*******

PARERI OBBLIGATORI
Ai sensi del'art. 49 del D.L.gs 18 agosto 2000 n.267

REGOLARITA' TECNICA: Visto si esprime parere favorevole.

IL RE SPON SABTU,WEL SERVIZ IO
L\,2r/05/2012

dr.ssa Ch:aflaFATIGUSO
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Dl quonlo sopro è redofio ll presenle verbole che, prevlo le6uro, vlene sotfoscrlffo come segue:

,I PNES'DENÎE

F:fo dof f.sso Anno Modo dotl. Domenicb BIRARDI

2 I l,lAG. 2012PUBBLICAIA oll'olbo On líne o portire dol

Vislo: ,1. RESPONS ABTLE DEL SERVT';O

F.to dolr.sso Cormelo FAIIGUSO

L'ADDENO ALL'AI,8O PRETON'O ON ['NE

F.lo Sig. Vincenzo BELLOMO

ll sotloscriflo vhii gli olfi d'ufficio,

AIIESTA

cHE to presente detiberozíone con no,o oror.n. 6 ÎS f o., 2 9 ifA6. 2012ècomunicoro

in elenco oi Copigruppo consiliori e dmonò pubblicolo oll'Albo On line per I S giorni conseculivi

dor---23J4fi-ll112-- ot
l2 ùtl].20t2 (oî1.124 co. I D.Lgs 2ó7i00)

CHE è divenulo ESECUTTVA il 2 9 [,tA0. 20t2

RÉSPONSA8'| E DEt SÉ RV'ZIO

dolLsso Cormelo FATIGUSO

O decorsi l0 giorni dollo doto di inizio dello pubbiicozione, non essendo pervenute richiesle
di invio ol controllo (ort. 134 co. 3 D.Lgs 2óZl00)

O perché dichíorolo immedíotomenle eseguibite lort. l3,f co. 1D.Lgs.2ótt}}l

u, 29l,lAG.20t2

rA PRESENTE st coMpoNE flN eut Dt *.ro Qf., PAGIN€ ED È corra CoNFoRME

AII'ORIGINAIE DA SERVIRE PER USO AMMINISTRAIIVO

2 I !,lAG. 2012

SERV'Z'O

IATIGUSO


